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 การวิเคราะห์ผลการประเมิน 
  1) องค์การบริหารส่วนต าบลจ าปาหล่อ ได้รับผลการประเมินอยู่ในระดับ B (80.74 คะแนน) 
ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ที่ได้รับผลการประเมินอยู่ในระดับ D (60.95 คะแนน)  
  2) สรุปผลการประเมินปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ดังนี้  
 

เครื่องมือ ตัวช้ีวัด 
คะแนนประเมิน 

การเปลี่ยนแปลง 
2563 2564 

IIT 
แบบวัดการรับรู้ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 

1. การปฏิบัติหน้าที่                 93.20 93.97 เพ่ิมข้ึน 
2. การใช้งบประมาณ              85.59 86.99 เพ่ิมข้ึน 
3. การใช้อ านาจ                     87.88 90.58 เพ่ิมข้ึน 
4. การใช้ทรัพย์สินของราชการ 83.58 83.82 เพ่ิมข้ึน 
5. การแก้ไขปัญหาการทุจริต 85.88 92.05 เพ่ิมข้ึน 

EIT 
แบบวัดการรับรู้ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

6. คุณภาพการด าเนินงาน       84.60 86.80 เพ่ิมข้ึน 
7. ประสิทธิภาพการสื่อสาร      87.82 88.81 เพ่ิมข้ึน 
8. การปรับปรุงการท างาน       85.21 87.27 เพ่ิมข้ึน 

OIT 
การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

9. การเปิดเผยข้อมูล             45.10 88.06 เพ่ิมข้ึน 
10. การป้องกันการทุจริต       0.00 50.00 เพ่ิมข้ึน 

 เฉลี่ย 60.95 80.74  
 ระดับผลการประเมิน D B  

 

  3) จุดแข็ง 
  3.1 ตัวชี้วัดที่ได้รับผลการประเมินมากท่ีสุด คือ ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ 93.97 คะแนน 
  3.2 ตัวชี้วัดที่ได้รับผลการประเมินมากกว่า 90 คะแนน คือ  
   ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต  92.05 คะแนน 
   ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อ านาจ                      90.58 คะแนน 
  4) จุดอ่อน 
  4.1 ตัวชี้วัดที่ได้รับผลการประเมินน้อยที่สุด คือ ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต 50.00 คะแนน 
  4.2 ตัวชี้วัดที่ได้รับผลการประเมินน้อยกว่า 90 คะแนน คือ 
   ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ  83.82 คะแนน 
   ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการด าเนินงาน        86.80 คะแนน 
   ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ   86.99 คะแนน 
   ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงการท างาน        87.27 คะแนน 
   ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล              88.06 คะแนน 
   ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร       88.81 คะแนน 


































